榕妇〔2017〕39号

福州市妇联关于印发《福州市妇联系统

推行直接联系妇女群众“一呼百万”

微信工作法实施方案》的通知
各县（市）区妇联、高新区党群工作部、市直机关妇工委、市妇联机关各部室：

经研究，现将《福州市妇联系统推行直接联系妇女群众“一呼百万”微信工作法实施方案》印发给你们，请结合实际认真组织实施。

                                福州市妇女联合会

                                 2017年5月16日 

福州市妇联系统推行直接联系妇女群众“一呼百万”微信工作法实施方案
根据福建省妇联《关于推行直接联系妇女群众“一呼百万”微信工作法的意见（试行）》（闽妇〔2017〕44号）的精神，结合福州市工作实际，制定本实施方案。

指导思想

深入贯彻落实习近平总书记重要指示精神和省、市妇联改革方案要求，进一步完善妇联干部、妇联常委、妇联执委、妇女代表大会代表以及团体会员等妇女工作者直接联系妇女群众制度，使妇联组织真正成为广大妇女群众想得起、找得到、靠得住的温暖之家，妇女工作者真正成为广大妇女群众贴心的“娘家人”。
工作目标

在全市妇女工作者中推行直接联系妇女群众“一呼百万”微信工作法，达到全市妇女工作者直接联系广大普通妇女群众的目标，形成“一呼百应”的号召效应。

   “一呼百万”微信工作法即专兼挂职妇联干部、妇联常委、妇联执委、妇女代表大会代表以及团体会员，通过新媒体手段，经常性直接联系各地区、不同群体的普通妇女群众（不同群体的普通妇女群众，是指先进妇女代表、基层妇干代表、“两新”组织女性、创业女性、留守或流动妇女、全职母亲、在校女大学生、贫困妇女等）,构建“千、万、十万、百万”联系妇女群众微信工作网，形成“一呼百应”的号召效应。

工作内容

   （一）各级专职、兼职或挂职妇联干部

1.市级每位妇联干部要直接联系福州市12个县（市）区，且每个县（市）区不少于10名不同群体的普通妇女群众。市直机关妇工委负责人直接联系本行业基层一线不少于50名不同群体的普通妇女群众。

2.县级每位妇联干部要直接联系所在地所有乡镇（街道），且每个乡镇（街道）不少于5-10名不同群体的普通妇女群众。

3.乡镇级每位妇联干部要直接联系所在地所有村（社区），且每个村（社区）不少于5-10名不同群体的普通妇女群众。

4.村级每位妇联干部要直接联系本村（社区）不少于20名不同群体的普通妇女群众。

（二）各级妇联常委、妇联执委、妇女代表大会代表
全市各级妇联常委、妇联执委、妇女代表大会代表（不含专职、兼职或挂职妇联干部）要直接联系本单位、本领域基层一线妇女群众，每名常委不少于50 名，每名执委不少于40名，每名代表不少于30 名。

（三）各级妇联团体会员负责人
全市各级妇联团体会员，要直接联系本行业基层一线、本社团妇女群众，每名团体会员负责人或社团秘书长以上负责人不少于30 名。

各个层级的微信群之间，要能够上下呼应，形成上面一根线、下面一张网的工作格局。

工作要求
（一）统一思想认识。各级妇联组织要充分认识直接联系妇女群众这项工作的重要意义，切实将其作为妇联组织改革的重点任务统筹谋划、系统推进，狠抓这项工作的落实和持续推进。各级妇联组织部门以及乡镇（街道）、村（社区）妇联主席负责统筹协调和组织实施本地直接联系妇女群众工作，并落实本级妇女工作者直接联系妇女群众工作；有关社团负责落实所管辖的团体会员和社团直接联系妇女群众工作。各级各单位要指定专人负责此项工作。全市各级妇联常委、妇联执委、妇女代表大会代表（不含专职、兼职或挂职妇联干部）要发挥自身优势，自行联系本行业、本届别的各类普通妇女群众，并在每年年底主动向同级妇联反馈联系妇女群众的情况。
（二）强化工作合力。各级妇联要上下联动，形成工作合力，提升联动效果。要实施好“妇联上网工程”，通过建阵地、强引领、抓服务，践行网上群众路线，紧密结合巾帼建功、妇女维权、家庭文明、困难群体帮扶等方面内容，开展联系服务妇女群众工作。要注重做好对所联系妇女群众的思想政治引领工作，及时了解和把握她们的思想动态，有针对性地进行分类细化引导，运用妇女群众喜闻乐见的语言和方式传递正能量，更好地把广大妇女群众团结凝聚在党的周围，听党话、跟党走，做党的好女儿。要注重发挥所联系妇女的积极作用，争取把工作对象培养成为工作力量，辐射带动、吸引凝聚更多妇女群众，形成倍增效应。

（三）统筹联系对象。各级妇联组织要结合妇女工作者工作领域、妇女群体分布状况，指导妇女工作者合理确定联系妇女群体的类别，既要全面深入又要突出重点，重点联系弱势困难妇女、建档立卡贫困家庭妇女以及各行各业、各族各界妇女群众代表，兼顾好联系对象的广泛性和代表性。要建立稳定有效联系渠道，按照便于长期联系、经常交流的原则，结合落实“直接联系妇女群众”、“双月下基层工作周”、“到居住地社区妇联报到”、“下基层、访妇情、办实事”、“妇女代表大会代表和妇联执委常委履职规则”等制度，运用微信、QQ 等新媒体手段和各种方式与妇女群众建立直接联系，保持长期沟通与互动。要定期对所联系妇女群众面临的思想困惑、实际困难和对妇联组织和妇联工作的意见建议进行梳理分析，及时将具有普遍性的问题和建议反映给基层党政领导、妇联组织或相关部门。同时依托所在妇联组织,积极争取党政支持，整合社会资源，依法依规、力所能及地为所联系妇女群众办好事实事。

（四）认真抓好落实。各级妇联组织要通过实地调研、面对面交流，评估妇女群众对妇联直接联系妇女群众工作的满意度。妇女工作者要认真填写《妇女工作者下基层联系妇女群众工作手册》（详见附件2）。各级妇联每年要对直接联系妇女群众工作进行自查总结，对妇女群众反映的问题进行梳理，并对带有普遍性、倾向性的问题提出工作建议，采取有效措施，把评估情况和个人总结情况作为妇女工作者工作考核和评选表彰的重要依据。市、县（市）区妇联要指导妇女工作者因地制宜确定联系对象，通过填写汇总《妇女工作者直接联系妇女群众情况一览表》（详见附件1）等，建立妇女工作者直接联系妇女群众的工作台账。每年12月各县（市）区、各单位要将落实妇女工作者直接联系妇女群众、推行“一呼百万”微信工作法的情况形成书面汇报材料,报送至市妇联组织部邮箱。

联 系 人：市妇联组织部  林燕芳

联系电话：0591-87524067

电子邮箱：fzsflzlb@sina.com
附件：1.妇女工作者直接联系妇女群众情况一览表
2.妇女工作者下基层联系妇女群众工作手册
附件1
妇女工作者直接联系妇女群众情况一览表

    联系人：          单位及职务：                                手机号：                 微信号：
	序号
	妇女群众

姓名
	出生

年月
	籍贯
	民族
	政治面貌
	文化程度
	单位及职务（或从事职业）
	手机号
	微信号
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：此表由妇女工作者填写，2017年5月20日前首次报所在地妇联组织备案。今后，于每年12月前报所在地妇联组织备案；备注栏填写认为有必要填写的其他内容，如担任妇联组织职务、组织或参加活动情况、典型故事摘要等。
附件2

妇女工作者下基层联系妇女群众
工

作

手

册
福州市妇女联合会  
        单    位：                       

        姓    名：                       

        职    务：                       

        联系电话：                       

        电子邮箱：                       

        通讯地址：                       

妇女工作者下基层联系妇女群众工作情况记录表
人员类别：                                     
	时间：      年   月   日至   日   地点：                      
详情：（联系对象基本情况、帮助妇女群众解决的问题等）


	时间：      年   月   日至   日   地点：                      
详情：（联系对象基本情况、帮助妇女群众解决的问题等）



备注：人员类别填写妇联干部、兼职妇联干部或挂职妇联干部、妇联常委、妇联执委、妇女代表大会代表、团体会员等。
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