中共福州市委市直机关工作委员会


关于组织开展2020年全市机关党建

重点课题调研的通知

市直各系统党委、有关企事业单位党委、直属两新组织党委、各直属机关党组织，各县（市）区直机关工委：

根据省机关党建研究会和市委党建办关于组织开展2020年课题调研的工作部署，结合全市机关党建工作实际，市机关党建研究会决定今年开展“推进新时代机关党的建设高质量发展，建设让党中央放心、让人民群众满意的模范机关”专题调研活动。现将有关事项和具体要求通知如下：

一、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的十九大和十九届二中、三中、四中全会精神，以及习近平总书记在中央和国家机关党的建设工作会议上的重要讲话精神，坚持党的全面领导，坚持党要管党、全面从严治党，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，以党的政治建设为统领，扎实推进党的各方面建设，加强机关党建工作机制创新，不断提高新时代机关党的建设质量，为推进新时代有福之州建设提供坚强保证。

二、调研内容

认真总结各单位（部门）在加强党的政治建设、推进新时代机关党的建设高质量发展过程中，在加强和改进机关党建工作中形成的好经验好做法，深入剖析存在的主要问题及原因，提出进一步贯彻落实新时代党的建设总要求、不断提高机关党建工作质量、努力建设模范机关的对策建议。市机关党建研究会拟定了一批调研题目以供参考(详见附件1)，各单位（部门）党组织可根据“推进新时代机关党的建设高质量发展，建设让党中央放心、让人民群众满意的模范机关”主题和研究重点，自拟题目。

三、有关要求

市直各单位党组织、各县（市）区机关工委要大兴调查研究之风，力戒形式主义、官僚主义，坚持问题导向，围绕调研内容深入基层、深入实际、深入一线、深入群众开展调研，广泛听取意见建议，力求调研成果有质量、有深度、有价值。

1.要认真组织实施。请各单位要根据“推进新时代机关党的建设高质量发展，建设让党中央放心、让人民群众满意的模范机关”主题，紧密结合工作实际，从本会拟定的一批调研参考题目中选报一个题目进行研究。各机关党组织书记要亲自抓，专职副书记要具体抓，有条件的单位要成立课题调研组，明确课题负责人、成员、执笔者，为重点课题调研提供可靠的条件支持和活动保障。

2.要强化问题导向。各单位要坚持调研与研究相结合，拓展调研渠道，创新调研方式，突出问题导向，深入基层、深入实际、深入一线、深入群众开展有针对性的调研，力争形成一批有高度、有深度、有价值、能转化、可应用的研究成果。

3.要加强研讨交流。有条件的单位要组织课题研讨，适时组织课题调研成果初评。市直各机关（系统）党委选送2篇以上，各机关总支（支部）选送1篇以上，于10月20日前上报市委市直机关工委调研室。同时，请各单位认真填写《“红色沙龙”研讨活动选报课题》（详见附件2），并于5月29日前传真至工委调研室。

四、文稿格式

调研文章篇幅限5000字以内，统一用A4纸双面打印，并将电子文档发送至指定邮箱。标题用宋体二号字(加粗)。标题下方署××单位课题组，并在文末署课题指导、负责人、成员、执笔者姓名和联系人、联系电话等。。

联系电话: 83311684（调研室）,传真：83311844，邮箱：fzjgdj@163.com。 

附件：1.“推进新时代机关党的建设高质量发展，建设让党中央放心、让人民群众满意的模范机关”课题调研参考题目

2.“红色沙龙”研讨活动选报课题

中共福州市委市直机关工作委员会

福  州 市 机 关 党 建 研 究 会

                  2020年5月29日

附件1

“推进新时代机关党的建设高质量发展，

建设让党中央放心、让人民群众满意的

模范机关”课题调研参考题目

1．关于“创建让党中央放心、让人民群众满意的模范机关”研究

2.关于“健全和完善机关党的建设制度体系”研究

3.关于“推动落实机关党建责任制”研究

4.关于“推进新时代机关党的建设高质量发展”研究

5.关于“落实‘两个维护’制度机制”研究

6.关于“落实‘不忘初心、牢记使命’制度”研究

7.关于“整治形式主义、官僚主义，完善密切联系群众制度”研究

8.关于“提升机关基层党组织组织力制度”研究

9.关于“推进机关纪检监察工作高质量发展”研究

10.关于“推进机关党建领航、党员领跑，促进党建与业务深度融合”研究

附件2

“红色沙龙”研讨活动选报课题
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